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«Hier zählt der Mensch – auch du » 

Wir sind eine innovative Institution im Schweizer Gesundheitswesen und bieten hochspezialisierte Pflege 
mit medizinischen Dienstleistungen für Menschen mit Querschnittlähmung oder neurologischen 
Erkrankungen wie Amyotropher Lateralsklerose (ALS), Multipler Sklerose (MS) und Parkinson. Unser 
Angebot ist schweizweit einzigartig – mit dem klaren Ziel, die notwendige spezialisierte Pflege und die 
entsprechenden medizinischen Dienstleistungen so zu erbringen, dass die Sicherheit unserer 
Patientinnen und Patienten jederzeit gewährleistet ist. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine verantwortungsbewusste, empathische 
Persönlichkeit mit Eigeninitiative  
 

Pflegefachfrau / Pflegefachmann HF  40 - 100 %   m/w 
 
 
Dein Engagement gibt Menschen Rückenwind 

• Du pflegst ressourcen- und lösungsorientiert mit hoher Patientenorientierung 
• Du stellst eine spezialisierte und punktgenaue Pflege mit den medizinischen Dienstleistungen sicher 
• Du übernimmst Verantwortung für den gesamten Pflegeprozess 
• Du führst die Pflegedokumentation sorgfältig und vollständig 
• Du arbeitest aktiv und konstruktiv im interprofessionellen Team mit 
• Du engagierst dich in der Ausbildung unserer Lernenden 

Diesen Rückenwind bringst du mit 

• Abgeschlossene Berufsausbildung als Dipl. Pflegefachfrau/-mann HF oder gleichwertige Qualifikation 
• Berufserfahrung im akuten oder im ambulanten Bereich 
• Hohes Verantwortungsbewusstsein, Selbständigkeit und Durchsetzungsvermögen 
• Ganzheitliches und vernetztes Denken 
• Ausgeprägte Sozialkompetenz sowie psychische und physische Belastbarkeit 

 
Unsere Vorteile verleihen dir Rückenwind 

• Zeit für das, was wirklich zählt – spezialisierte Pflege mit medizinischen Dienstleistungen 
• Grosszügige Entlöhnung und fortschrittliche Sozialleistungen 
• Flexible Arbeitszeitmodelle, passend zu deiner Lebenssituation 
• Interessante, anspruchsvolle Aufgaben mit klaren Verantwortlichkeiten 
• Innovatives Unternehmen mit überzeugendem und einzigartigem Angebot in der ganzen Schweiz 
• Wertschätzendes, familiäres Arbeitsklima mit flachen Hierarchien 

 
 
Deine Kompetenz und Deine Herzlichkeit leisten einen wichtigen Beitrag zum Erfolg unserer 
jungen schweizweit einzigartigen Institution. 
 
Sende uns deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail an jobs@rueckenwindplus.ch  
Deine Ansprechperson für Fragen ist Dora Riegl, Leiterin Administration, oder Monika Appelhans,  
Stationsleiterin, gerne zur Verfügung: 
 📞📞 +41 56 265 01 76 
 
 
Wir freuen uns sehr darauf, dich kennenzulernen! 
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