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«Engagement für eine verantwortungsvolle Tätigkeit mit gesellschaftlicher 
Relevanz» 

Wir sind eine innovative Institution im Schweizer Gesundheitswesen und bieten hochspezialisierte 
Pflege mit medizinischen Dienstleistungen für Menschen mit Querschnittlähmung oder neurologischen 
Erkrankungen wie Amyotropher Lateralsklerose (ALS), Multipler Sklerose (MS) und Parkinson. Unser 
Angebot ist schweizweit einzigartig – mit dem klaren Ziel, die notwendige spezialisierte Pflege und die 
entsprechenden medizinischen Dienstleistungen so zu erbringen, dass die Sicherheit unserer 
Patientinnen und Patienten jederzeit gewährleistet ist. 
 
Wir suchen eine verantwortungsbewusste Persönlichkeit mit Engagement und Lust auf eine sehr 
interessante Aufgabe:  
 
 

Case Management und Pflege in einer Stelle – 70-100% 
 
 
Dein Engagement gibt Menschen Rückenwind 

• In dieser Kombi-Stelle kannst du deine Leidenschaft für den Pflegeberuf weiterhin ausleben und 
dich zusätzlich in Organisation und Planung einbringen. 

• Du gewährleistest eine fachgerechte, spezialisierte und punktgenaue Pflege. 
• In enger Zusammenarbeit mit dem stationären Pflegeteam und der Stationsleitung stellst Du 

nahtlose Übergänge sicher. 
• Du pflegst das bestehende Netzwerk und baust es aus. 
• Du sorgst für eine konstante Belegung und bereitest die Patienteneintritte für dein Pflegeteam 

detailliert vor. 
• Du koordinierst nachstationäre Angebote und arbeitest eng mit Patientenorganisationen wie 

ParaHelp, ALS-Vereinigung oder der Schweizer MS-Gesellschaft zusammen. 
• Du unterstützt die interprofessionelle Zusammenarbeit. 

 
 
Diesen Rückenwind bringst du mit 

• Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Dipl. Pflegefachfrau/-mann HF. 
• Eine Zusatzausbildung in Case Management oder Care Management (NDS, CAS, MAS) ist 

wünschenswert. 
• Berufserfahrung im akuten oder ambulanten Bereich sowie ein hohes Mass an 

Verantwortungsbewusstsein, Selbständigkeit und Durchsetzungsvermögen. 
• Die Fähigkeit, ganzheitlich und vernetzt zu denken sowie eine ausgeprägte Sozialkompetenz. 
• Freude an der Arbeit im Team und der sektorenübergreifenden Zusammenarbeit mit 

verschiedenen Leistungserbringern und Organisationen. 
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Unsere Vorteile verleihen dir Rückenwind 

• Eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit, die sowohl Pflege als auch Case 
Management umfasst, und die Möglichkeit, dich in beiden Bereichen einzubringen und 
weiterzuentwickeln 

• Die Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen und Prozesse im Ein- und Austrittsmanagement 
aktiv mitzugestalten. 

• Flexible Arbeitszeitmodelle, angepasst an deine Familien-/Lebenssituation 
• Interessante, anspruchsvolle Tätigkeiten mit klaren Verantwortlichkeiten 
• Motivierendes Arbeitsklima mit flachen Hierarchien 

 
 
Deine Kompetenz und Dein Engagement leisten einen wichtigen Beitrag für den Erfolg unseres jungen 
Unternehmens. 
 
Sende uns deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail an jobs@rueckenwindplus.ch  
Deine Ansprechpersonen für Fragen sind Nadja Schwartz, Co-Geschäftsleiterin und Alexander Eberle, 
Co-Geschäftsleiter: +41 56 265 01 76 
 
Wir freuen uns sehr auf dich! 
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